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Datum: 20. 12. 2023  

          Številka: 900-1/2023-22 
 
 
Zapisnik 10. redne seje Sveta Osnovne šole Toneta Čufarja, ki je potekala v sredo,  
20. 12. 2023, ob 7.30 v knjižnici šole. 
 
 
Prisotni:                        Ana Burnik Kosi, Patricija Čičmir Vestić, Ana Lea Dornik, Marjana Florjan, 

Maja Kukovič Badovinac, Katja Štok, Lan Jenull, Nuša Jurkovič, Peter 
Pogačar. 

Odsotni:         Rok Pavlin, Daša Helena Kobe.  
Vabljeni: ravnateljica mag. Tanja Grünfeld, računovodkinja Ines Čuk 
 
 
Dnevni red: 

1. Pregled in potrditev zapisnika 6. korespondenčne in 9. redne seje sveta šole. 
2. Seznanitev, obravnava  in potrditev rebalansa finančnega načrta za leto 2023. 
3. Izplačilo delovne uspešnosti ravnateljice iz naslova povečanega obsega dela. 
4. Pohvale, pobude in predlogi. 

 
 
G. Pogačar je naprej pozdravil prisotne in predstavil dnevni red seje.  
 
K točki 1 
 
Na zapisnika 6. korespondenčne in 9. redne seje sveta šole ni bilo pripomb. 
 
47. SKLEP: Zapisnika 6. korespondenčne in 9. redne seje Sveta Osnovne šole Toneta 
Čufarja se potrdita. 
 
K točki 2 
 
Računovodkinja je predstavila predlog rebalansa finančnega načrta za leto 2023. Obrazložitev 
predloga je priloga k zapisniku. 
 
48. SKLEP: Svet Osnovne šole Toneta Čufarja je potrdil predlog in obrazložitev rebalansa 
finančnega načrta za leto 2023. 
 
K točki 3 
 
G. Pogačar je razložil, da smo s strani MOL-a dobili poziv k ugotavljanju upravičenosti 
ravnateljice do delovne uspešnosti iz naslova povečanega obsega dela za leto 2024. Do tega so 
ravnatelji upravičeni skladno z določbami 22. e člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju. 
Ravnatelji lahko prejmejo do največ 20% osnovne plače za povečan obseg dela. Sredstva za to 
se zagotovijo iz prihrankov iz plač (iz naslova bolniških odsotnosti in nezasedenih delovnih mest). 
 
Odprla se je razprava.  
 
49. SKLEP: Svet Osnovne šole Toneta Čufarja poziva ravnateljico šole, da upoštevaje 
vedno večje obveznosti zaposlenih, manjka strokovnega kadra, naraščajočega števila 
otrok s posebnimi potrebami ter vedno večji vzgojni problematiki, omogoči izplačilo 
delovne uspešnosti iz naslova povečanega obsega dela za vse zaposlene.  
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50. SKLEP: Svet Osnovne šole Toneta Čufarja je potrdil sklep in dogovor o določitvi 
delovne uspešnosti iz naslova povečanega obsega dela za leto 2024. 
 
Glede izplačila delovne uspešnosti iz naslova povečanega obsega dela za leto 2023 bo imel 
predsednik sveta šole z ravnateljico sestanek v začetku januarja. Predvidoma 5. 1. 2024 se bo 
sestal svet šole in določil odstotek izplačila delovne uspešnosti ravnateljici iz naslova 
povečanega obsega dela za leto 2023. 
 
 
K točki 4 
 
Ravnateljica je članom sporočila, da smo imeli zaradi odhoda učiteljice angleščine kar nekaj 
težav, da smo našli nadomestno učiteljico. Večkrat smo morali ponoviti razpis za prosto delovno 
mesto učiteljice angleščine. 
Ravnateljica je svet prosila za potrditev predloga zaposlenih za postavitev zvočne izolacije v 
jedilnici in delu kuhinje. Prejeli smo že ponudbo izvajalca (postavili bi posebne plošče, ki zadušijo 
zvok), predviden strošek prenove bi bil 10.000 EUR. 
 
51. SKLEP: Člani Sveta Osnovne šole Toneta Čufarja so se strinjali s predlogom zvočne 
izolacije v jedilnici in delu kuhinje. 
 
 
 
Seja se je zaključila ob 8.10. 
 
Zapisala:               Peter Pogačar 
Barbara Dragar              predsednik Sveta Osnovne šole Toneta Čufarja 
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